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Wstep

Zgodnie z zapisami Ustawy Prawo osSwiatowe dziatania wychowawcze i profilaktyczne
realizowane powinny by¢ w obrebie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

Wychowanie ma wspiera¢ ucznia w rozwoju. W szkole osobg odpowiedzialng za to jest
przede wszystkim wychowawca, ktéry odpowiada za tworzenie warunkow do rozwoju.
Jednak oprdcz wiedzy oraz kompetencji nauczycieli w zakresie wychowania i profilaktyki,
potrzebne jest zaangazowanie rodzicéw w zycie szkoty, wspdtpraca z lokalnym srodowiskiem
oraz instytucjami i organizacjami wspierajgcymi dziatania wychowawczo-profilaktyczne
w szkole.

Dziatalno$¢ wychowawczo- profilaktyczna polega wiec na wspomaganiu ucznia
i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie petnej dojrzatosci w sferze:

1. fizycznej - ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejetnosci
pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego stylu Zzycia i podejmowania zachowan
prozdrowotnych;

2. psychicznej - ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej,
uksztattowanie postaw sprzyjajgcych wzmacnianiu zdrowia wfasnego i innych ludzi,
ksztattowanie Srodowiska sprzyjajgcego rozwojowi zdrowia, osiggniecie witasciwego
stosunku do $wiata, poczucia sity, checi do zycia i witalnosci;

3. spotecznej - ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym,
opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzorédw i norm spotecznych oraz ¢wiczeniu
umiejetnosci wypetniania rol spotecznych;

4.duchowej - ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci,
w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

Dotychczasowe potrzeby szkoty w zakresie wychowania i profilaktyki diagnozowane byty na
podstawie ankiet skierowanych do rodzicéw, spostrzezen wychowawcy na temat klasy,
analizy dokumentacji szkolnej i obserwacji biezgcych zachowan ucznia.

Uczniowie Technikum nr 2 w ZSEiT w Pasteku pochodza w wiekszosci z terenéw wiejskich.
Chetnie angazujg sie w dziatania wolontariatu, rozwijajg zainteresowania w ramach zaje¢
pozalekcyjnych, reprezentujg szkote w zawodach i olimpiadach. Jednak zdarzajg sie
przypadki naruszenia dyscypliny szkolnej (uwagi w dzienniku, wagary, nagany) lub zachowan
dysfunkcjonalnych (spozywanie alkoholu, przemoc i agresja réwiesnicza, itp.).
Dotychczasowe metody i dziatania wychowawcze w wiekszosci skutecznie eliminowaty
dziatania niepozadane. Jednak istnieje koniecznos¢ systematycznej ewaluacji prowadzonych
dziatan i wykorzystywania jej wynikow do modyfikowania jakosci pracy wychowawczo-
profilaktycznej szkoty.

Zatozenia pracy wychowawczej oraz zadania nauczycieli i pracownikéw szkoty oparte sg na
dokumentach prawnych regulujgcych zasady funkcjonowania organdéw Zespotu Szkét Ekonomicznych
i Technicznych w Pasteku.



Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze
zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodow Zjednoczonych
z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 1189).
Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.).
Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487).

Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 783).
Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu
i wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 957).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2015
r. poz. 1249).

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2021/2022.
»Wytyczne MEIN, MZ i GIS dla szkét podstawowych i ponadpodstawowych — tryb petny
stacjonarny” - zbidr zalecenn uwzgledniajgcy sytuacje epidemiologiczng, w tym dotyczacych

pomocy psychologicznej w sytuacji kryzysowej wywotanej pandemig COVID-19.

Statut Zespotu Szkét Ekonomicznych i Technicznych w Pasteku.



Misja szkoty:

, UCZYMY SIE NIE DLA SZKOtY, LECZ DLA ZYCIA”
Seneka

Misja szkoty w obszarze pracy wychowawcze;j:

,BUDOWA KOMPLEKSOWO ODDZIALUJACEGO SRODOWISKA
WYCHOWAWCZEGO MAJACEGO NA CELU WSZECHSTRONNY ROZWO)
OSOBISTY UCZNIOW W WYMIARZE INTELEKTUALNYM, PSYCHICZNYM,

SPOLECZNYM, ZDROWOTNYM, ESTETYCZNYM, MORALNYM
| DUCHOWYM”.

Misja szkoty w obszarze ksztatcenia zawodowego:

»PRZYGOTOWANIE UCZACYCH SIE DO ZYCIA W WARUNKACH
WSPOLCZESNEGO SWIATA, WYKONYWANIA PRACY ZAWODOWE!
| AKTYWNEGO FUNKCJONOWANIA NA ZMIENIAJACYM SIE RYNKU PRACY”



Wizja szkoty:

,WYCHOWANIE CZLOWIEKA ODPOWIEDZIALNEGO, SWIADOMEGO
PODEJMOWANYCH DECYZJI | OTWARTEGO NA SWIAT”

Sylwetka absolwenta Technikum nr 2 w Pasteku

Absolwent potrafi:

v
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okresli¢ swojg wartos¢ i podejmowac decyzje dotyczace dalszej drogi rozwoju
osobistego i zawodowego,

aktualizowac i doskonali¢ umiejetnosci zawodowe,

wspotpracowacé w zespole,

przestrzegac tajemnicy zawodowej,

adaptowac sie do wymagan nowych srodowisk,

eksponowad swoje mocne strony i umiejetnosci, odkrywac zdolnosci,
uczyc sie, wykorzystujgc technologie informacyjng, selekcjonowac wiedze,
wyrazac swoje opinie zgodnie z zasadami asertywnosci,

broni¢ swoich racji, przestrzegajac zasad poprawnych relacji interpersonalnych,
reagowac na sugestie i krytyke,

by¢ kreatywnym i konsekwentnym w realizacji zadan,

ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za wtasne stowa i czyny,

nawigzywac pozytywne relacje z innymi,

realizowac zyciowe plany i marzenia,

w petni wykorzystywac talenty i predyspozycje,

dbac o zdrowie i sprawnosc fizyczng,

radzi¢ sobie ze stresem,

tworczo i aktywne dziata¢ dla innych,

przestrzegac zasad dobrych obyczajéw, kultury i toleranciji,

szanowac i kultywowac tradycje rodzinne, regionalne i narodowe.



v' Cele pracy wychowawczej

Cel gtowny:

Wychowanie w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, psychicznej,
duchowej i spotecznej, ktore powinno by¢ wzmacniane i uzupetniane przez
dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy.

Cele operacyjne:
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Sfera fizyczna (F)

promowanie zdrowego stylu zycia

popularyzacja dziatalnosci sportowej

uczenie racjonalnego odzywiania

wskazywanie wspotczesnych zagrozen zdrowia

dbatos¢ o zdrowie, rozwdj fizyczny, umiejetnos¢ zdrowego stylu zycia

Sfera psychiczna (emocjonalna E / intelektualna l)

umiejetno$¢ brania na siebie odpowiedzialnosci za siebie i za efekty swojego
postepowania wobec innych

motywacja do pracy nas sobg, odkrywania osobistych mozliwosci

poprawne porozumiewanie sie jezykiem ojczystym, ze szczegdlnym uwzglednieniem
sytuacji spotecznych i wystgpien publicznych

poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z réznych

zrodet oraz efektywne postugiwanie sie technologia informacyjna

planowanie, organizowanie i ocenianie wtasnego procesu uczenia sie
i przyjmowanie coraz wiekszej odpowiedzialnosci za wtasng nauke

Sfera duchowa/moralna (D)

poszanowanie godnosci cztowieka

rodzina jako jedna z najwazniejszych wartosci

poszanowanie i kultywowanie tradycji regionalnych, narodowych

rozbudzanie uczu¢ patriotycznych i obywatelskiego obowigzku

poszanowanie i kultywowanie tradycji rodzinnych, regionalnych, narodowych
nabywanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do samodzielnego poszukiwania
waznych dla siebie wartosci, ich hierarchizacji i dokonywania wyboréw w kazdej
sytuacji



Sfera spoteczna (S)

ksztattowanie szacunku dla dobra wspdlnego spotecznos$ci szkolnej iinnych
spotecznosci, w ktérych przyjdzie im funkcjonowac

efektywne wspotdziatanie w zespole i pracy w grupie, budowanie wiezi miedzy
ludzkich, podejmowanie indywidualnych i grupowych decyzji, skuteczne dziatanie
w granicach obowigzujgcych norm

zdobywanie umiejetnosci niezbednych do przygotowania sie do zycia w rodzinie,

w spofecznosci lokalnej i w demokratycznym panstwie, zgodnie z przekazem tradycji
kulturowej i poczuciem wiezi z otoczeniem spotecznym (rodzina, sSrodowisko lokalne,
region, panstwo)

ksztattowanie postaw prospotecznych i umiejetnosci wchodzenia w konstruktywne
relacje na terenie szkoty rozumianej jako wspdlnota nauczycieli i uczniéw
konstruktywne funkcjonowanie w sytuacjach konfliktowych, stosowanie metod
i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktéw i problemoéow spotecznych we
wiasnych srodowiskach

radzenie sobie w sytuacjach trudnych i problemowych, rozwigzywanie problemoéw
w tworczy sposob

funkcjonowanie w rolach spotecznych

znajomos¢ zasad poruszania sie na rynku pracy

umiejetnos¢ okreslania osobistych potrzeb i intereséw oraz ich zaspokajania na
zasadzie godzenia dobra wiasnego z dobrem innych

umiejetnos¢ konstruktywnego, realistycznego okreslania osobistych celéw zyciowych,
waznych dla odnalezienia wtasnego miejsca w swiecie

dbatos¢ o kulture osobista.



Zadania wychowawczo-profilaktyczne:

| Budowanie tradycji ceremoniatu szkoty

Il Kreowanie pozytywnego stosunku do obowigzkéw szkolnych
Il Wyrdwnywanie szans startu zyciowego mtodziezy

IV Promowanie zdrowego stylu zycia

V Ksztattowanie umiejetnosci uniwersalnych

VI Wspieranie dziatan wychowawczych rodziny

Realizacja zadan jest wspdlnym dziataniem dyrekcji, nauczycieli, pedagoga, nauczyciela
bibliotekarza, pielegniarki. Szkote w dziataniach wychowawczych wspierajg rodzice
i przedstawicie instytucji wspotpracujgcych ze szkota.

Zakres dziatan jest zgodny z rocznym Planem Pracy Szkoty.
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I Budowanie tradycji i ceremoniatu szkoty

demokratycznych.

i Samorzadu Uczniowskiego.

Uczniowskiego

Cele Sfera [Zadania do realizacji Realizator Termin
1. Stworzenie warunkéw do S Rozpoczecie roku szkolnego. wychowawcy klas | IX
przyjecia nowych uczniow.

Slubowanie klas pierwszych.

Zajecia integracyjne.
2. Zapoznanie ucznidw kazdej klasy z S Zapoznanie uczniéw z dokumentacjg szkolng i systematyczne utrwalanie wychowawcy IX
uregulowaniami Statutu Szkoty i obowigzujgcych zasad. Upowszechnienie dostepu do dokumentéw (Szkolny  [nauczyciele
WZO. Program Wychowawczo-Profilaktyczny, Statut Szkoty, Procedury postepowania

w sytuacjach kryzysowych).
3. Budowanie pozytywnych relacji w S Zajecia integracyjne w klasach pierwszych wychowawcy IX
grupie rowiesniczej i integracja _ _ o
uczniéw warunkiem wzajemnego S Lekcje wychowawcze dotyczace skutecznego porozumiewania sie, przyczyn rok

- konfliktdw i sposobdw ich rozwigzywania, asertywnosci, budowania poczucia szkolny

porozumienia _ o
i nawigzania prawidtowych wiasnej wartosci.
kontaktow. S Organizowanie uroczystosci szkolnych integrujgcych spotecznos¢ uczniowska Samorzad Uczniowski

(Walentynki, Mikofajki itp.) pedagog, pedagog

Zajecia warsztatowe — wspodtpraca z organizacjami, instytucjami, centrami specjalny, psycholog

profilaktyki.

> Wycieczki klasowe
Y nauczyciele
S Uroczystosci klasowe i szkolne

4. Stosowanie procedur S \Wybory samorzgdow klasowych opiekun Samorzadu IX
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5. Podtrzymywanie tradycji, S/D |Przygotowanie uroczystosci szkolnych zwigzanych z Dniem Edukacji nauczyciele zgodnie rok
przekazywanie wartosci Narodowej, Swietem Niepodlegtoéci, spotkar wigilijnych, Dni Otartych, z Planem Pracy Szkoty szkolny
patriotycznych pozegnaniem absolwentéw (Ostatni Dzwonek).
| obywatelskich.

Udziat mtodziezy w przedsiewzieciach szkolnych i lokalnych. Edukacja

regionalna.

I nauczyciele

Przedstawienie sylwetki Patrona Szkoty. historii

Konkurs Wiedzy o Zyciu i Dziatalnoéci Stanistawa Mikofajczyka.
6. Podejmowanie dziatarn majgcych S Organizacja Dni Otwartych Szkoty dla kandydatéw i ich rodzicow, Ogélnopolski |[dyrekcja rok
na celu promowanie placowki Tydzien Kariery dla uczniow i gimnazjalistdw, Dni Rodziny dla uczniow nauczyciele szkolny

w Srodowisku.

i lokalnej spotecznosci.

Spotkania tematyczne dla uczniéw szkét podstawowych.

nauczyciel przedmiotéw
zawodowych
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Il Kreowanie pozytywnego stosunku do obowigzkow szkolnych

Cele Sfera [Zadania do realizacji Realizator Termin
1. Ksztattowanie nawyku S |Pokazywanie sposobow kulturalnego zachowania sie w réznych sytuacjach WSzyscy pracownicy rok
kulturalnego zachowania sie ucznia. zyciowych (godziny wychowawcze, rozmowy z pedagogiem, lekcje szkoty szkolny
przedmiotowe), przestrzeganie zasad savoir-vivre.
S |Reagowanie na przejawy niekulturalnego zachowania sie uczniéw w szkole.
2. Umozliwianie rozwoju kulturalnego| S [Tworzenie sytuacji dajgcych mozliwos¢ sprawdzenia kulturalnych nawykdéw wychowawcy rok
poprzez kontakt z réznego rodzaju poprzez organizacje wycieczek, wyjs¢ do teatru, kina, oraz uczestnictwo w nauczyciele szkolny
formami sztuki, imprezach organizowanych przez szkoty i miasto. bibliotekarz
upowszechnianie czytelnictwa,
rozwijanie kompetencji czytelniczych. Nocny maraton lektur.
|
Udziat w Narodowym Czytaniu.
3. Rozwijanie obowigzkowosci i S |Systematyczna kontrola realizacji obowigzku szkolnego. dyrekcja rok
punktualnosci uczniow. pedagog, pedagog szkolny
| |Organizacja i intensyfikacja zaje¢ dotyczgcych planowania i oceniania wtasnego [specjalny, psycholog,
procesu uczenia sie. wychowawcy
S |Nagradzanie uczniéw wzorowo wywigzujgcych sie z obowigzkow szkolnych.
4. Ksztattowanie postaw prawdy i D |Negowanie niewtasciwych zachowan i reagowanie na przejawy ztego nauczyciele rok
uczciwosci. zachowania(scigganie i postugiwanie sie efektami cudzej pracy, przestrzeganie szkolny
praw autorskich) zgodnie z procedurami.
D |Docenianie wtasciwych zachowan ucznidw, ktérzy potrafig przyznac sie do winy. jnauczyciele
przedmiotow
D [Tresci poruszane na lekcjach dotyczace etyki zawodowe. zawodowych
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5. Ksztattowanie wrazliwosci

Ksztattowanie poczucie estetyki w miejscu nauki i miejscu praktyk, najblizszego

nauczyciele,

rok

estetycznej otoczenia oraz w odniesieniu do wtasnego wygladu. wszyscy pracownicy  [szkolny
szkoty
Troska o poprawnosc jezykowa, walka z wulgaryzmami.
6. Kreowanie witasciwych postaw Przypominanie i egzekwowanie zasad wtasciwego postepowania, okazywania  |wszyscy pracownicy  [rok
wobec nauczycieli i innych szacunku w szkole i poza nig. szkoty szkolny

pracownikéw szkoty
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Il Wyrownywanie szans startu Zzyciowego mtodziezy

Cele Sfera|Zadania do realizacji Realizator Termin
1. Stworzenie warunkéw do | |Zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniow. dyrekcja rok
rozwijania zamitowan i szkolny
zainteresowan. | |Realizacja fakultatywnych, zagranicznych praktyk zawodowych. nauczyciele
2. Rozwijanie samodzielnosci | |Warsztaty, lekcje wychowawcze na temat twdorczego myslenia jako drogi do pedagog, pedagog rok
i przedsiebiorczosci. Rozwijanie sukcesu. specjalny, psycholog, | szkolny
wtasnych zainteresowan. I wychowawcy
| |Warsztaty z doradztwa zawodowego. nauczyciele
doradca zawodowy
| |Udziat uczniow w dodatkowych zajeciach (SKS, projekty unijne, spotkania
z przedsiebiorcami).
Udziat w olimpiadach i konkursach.
3. Zapewnienie opieki E |Pomoc pedagoga, wychowawcy, stworzenie IPET i arkusza wielospecjalistycznej |wychowawcy rok
psychologiczno-pedagogicznej oceny funkcjonowania ucznia, pedagog, szkolny
osobom ze specjalnymi potrzebami zajecia rewalidacyjne, dydaktyczno-wyréwnawcze ze szczegdlnym pedagog specjalny,
edukacyjnymi. uwzglednieniem edukacji matematycznej, przyrodniczej i informatycznej nauczyciele
Budowanie klimatu akceptacji, poszanowania i wsparcia dla uczniéw
S |niepetnosprawnych.
4. Diagnozowanie sytuacji S |Podejmowanie dziatan w celu rozwigzywania sytuacji konfliktowych. pedagog, psycholog, rok
konfliktowych. pedagog Specjalny’ szkolny
\Warsztaty na temat pokojowego rozwigzywania konfliktow. wychowawcy
5. Rozpoznanie potrzeb uczniow. S |Diagnozowanie uzdolnien, potrzeb i mozliwosci uczniow. pedagog rok
wychowawcy szkolny
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Pomoc w wypetnianiu wnioskdw o stypendia.
\Wspotpraca z MOPS, policjg i innymi instytucjami.

\Wspdtpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna.

Praca z uczniem drugorocznym i majgcym trudnosci w nauce.

6.Rozwijanie umiejetnosci Rozmowy na godzinach wychowawczych dotyczgce planéw osobistych: kariery  [wychowawcy rok
wyznaczania celéw zyciowych zawodowej, udanego zycia rodzinnego, wyboru dalszego ksztatcenia. doradca zawodowy szkolny
i podejmowania decyzji. nauczyciele
Przeprowadzanie testéw predyspozycji zawodowych. przedmiotow
zawodowych
7.Pomoc Spotkania z przedstawicielami zaktadow pracy. nauczyciele rok
w podjeciu wtasciwych decyzji przedmiotow szkolny
zawodowych Udostepnianie i upowszechnianie informacji dotyczgcych spotkan w ramach zawodowych
"Drzwi Otwartych" na uczelniach oraz o kryteriach przyjecia na studia.
Przygotowanie do decyzji wyboru przedmiotu i poziomu egzaminu maturalnego |doradca zawodowych
Organizowanie wyjazddéw na zajecia warsztatowe na uczelnie wyzsze nauczyciele
przedmiotow
ogodlnoksztatcgcych i
zawodowych
Prowadzenie Szkolnego Osrodka Kariery. Ogdlnopolski Tydzien Kariery. doradca zawodowy
8. Rozwijanie umiejetnosci Stwarzanie mozliwosci do przygotowania i wygtoszenia na forum przygotowanych |nauczyciele rok
autoprezentacji i wystgpien przez ucznia prezentacji, referatéw, przeméwien. szkolny
publicznych.
9. Ograniczenie niepowodzen Diagnoza ucznidw ze specyficznymi problemami. wychowawcy IX
szkolnych - objecie opiekg uczniow nauczyciele
stabszych Dostosowanie wymagan do mozliwosci wychowawczych i edukacyjnych ucznia— [Pedagog, pedagog
indywidualizacja pracy wg zalecen PPP. specjalny rok
szkolny
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Zajecia dydaktyczno- wyrdwnawcze ze szczegdlnym naciskiem na edukacje
matematyczng, przyrodniczg i informatyczna.

10. Promowanie indywidualizacji P(l) [Zachecanie do udziatu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych. dyrekcja rok
ksztatcenia ,promowanie uczniéw Prowadzenie zajec rozwijajgcych zainteresowania. wychowawcy szkolny
zdolnych, osiggajacych bardzo dobre nauczyciele
wyniki w nauce oraz zaangazowanych| S |Nagradzanie uczniéw najlepszych pod wzgledem wynikéw nauczania i
w zycie szkoty uzyskiwanej frekwencji podczas apeli szkolnych oraz poprzez wyjazdy na praktyki
w ramach projektéw. Prezentowanie sukcesdw ucznidow (eksponowanie [, VI
zdobytych dyplomdw i wyrdznien, prezentowanie osiggnie¢ na forum klasy
i szkoty oraz na zebraniach z rodzicami, przyznawanie nagrdd rzeczowych, itp.).
11. Umozliwianie uczniom szerokiego| | [Stosowanie technik multimedialnych i aktywizujgcych metod nauczania. nauczyciele rok
dostepu do wiedzy i informacji, bibliotekarz szkolny

rozwijanie kompetencji
informatycznych.

Uatrakcyjnienie zajeé poprzez wykorzystanie doswiadczen naukowych
Organizowanie wycieczek szkolnych majgcych charakter wychowawczo-
dydaktyczny (np. geografia, historia, jezyk polski).

Dostep do pomocy ksigzkowych, multimedialnych i nowosci wydawniczych
w szkolnej bibliotece.
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IV Promowanie zdrowego stylu zycia

Cele Sfera | Zadania do realizacji Realizator Termin
1. Integracja ucznidw warunkiem S Zajecia integracyjne w klasach pierwszych. wychowawcy, IX
dobrego samopoczucia pedagog,
w Srodowisku szkolnym, Spotkania z rodzicami. pedagog specjalny,
wzajemnego porozumienia psycholog,
i nawigzania prawidtowych Diagnoza problemdw w k. I. pielegniarka
kontaktéw dyrekcja
2. Integracja osdb S Rozpoznanie problemu, zapoznanie z dokumentacjg ucznia. dyrekcja, pedagog, IX
niepetnosprawnych z klasg oraz pedagog specjalny
pomoc w poprawnym Pomoc szkoty rodzicom dziecka niepetnosprawnego. rok
funkcjonowaniu ucznia w szkole. wychowawcy klas || szkolny
nauczyciele
3. Promowanie aktywnosci F Woyrabianie nawyku prawidtowej postawy ciata. wychowawcy rok
fizycznej. Rola szkolny
i znaczenie turystyki, sportu Lekcje wychowawcze i tematyczne promujgce aktywny styl zycia. nauczyciele
masowego w zyciu mtodego . .
. . . - pielegniarka
cztowieka, wptyw ruchu na stan Aktywny udziat w lekcjach wychowania fizycznego
psychofizyczny cztowieka.
Zachecanie do udziatu w reprezentowaniu szkoty w zawodach sportowych
oraz kibicowanie takiemu dziataniu.
Zagospodarowanie czasu...
4. Profilaktyka uzaleznien. F 1. Szkodliwy wptyw nikotyny na organizm, etapy uzaleznienia fizycznego pedagog, rok
i psychicznego. psycholog, szkolny

a) profilaktyka antynikotynowa

b) profilaktyka antyalkoholowa

2. Szkodliwy wptyw alkoholu na organizm, etapy uzaleznienia fizycznego
i psychicznego.

3.Szkodliwy wptyw narkotykow na organizm, etapy uzaleznienia fizycznego

pedagog specjalny

wychowawcy
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c) profilaktyka przeciw i psychicznego. nauczyciele
uzaleznieniom od narkotykdw,
dopalaczy i innych $rodkéw 4. Szkodliwy wptyw siecioholizmu na organizm, etapy uzaleznienia fizycznego pielegniarka
zmieniajgcych $wiadomosé i psychicznego.
e lekcje wychowawcze
d) profilaktyka przeciw i tematyczne na temat uzaleznien
uz‘alejinier'ﬂom multimedialnym e filmy na godzinie wychowawczej
(siecioholizm) e tablice informacyjne
e ulotki, broszury
e zajecia warsztatowe
e wspodtpraca z organizacjami, instytucjami, centrami profilaktyki
e pedagogizacja nauczycieli i rodzicow.
5. Umiejetne korzystanie ze Pogadanka na temat bezpiecznego korzystania z Internetu oraz cyberprzemocy. | nauczyciele rok
srodkdéw masowego przekazu. informatyki szkolny
Upowszechniane informacji o punktach konsultacyjnych i liniach pomocowych
dla uczniéw i wychowankdw, w ktérych mozna zgtaszac¢ przypadki wychowawcy

niebezpiecznych zachowan w Internecie

Wspodtpraca z rodzicami ucznidw i wychowankow w zakresie bezpiecznego
korzystania z nowych medidéw przez ich dzieci

Lekcje wychowawcze na temat wspodtczesnych zagrozen, uzaleznien od
komputera, telefonu, itp.

Zachecanie ucznidw do wykorzystywania nowoczesnych technologii w nauce.

Przygotowanie uczniéw do dokonywania Swiadomych i odpowiedzialnych
wyboréw w trakcie korzystania z technologii cyfrowych w tym zasobéw
dostepnych w Internecie, telewizji i telefonédw komérkowych oraz uwrazliwienie
na problem naruszenia godnosci osobistej innych (réwniez w ksztatceniu na
odlegtosd)

pedagog, pedagog
specjalny,
psycholog,
nauczyciele
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6. Racjonalne odzywianie.

Lekcje wychowawcze i tematyczne dotyczgce zdrowego odzywiania, chordéb

wychowawcy

rok

cywilizacyjnych szkolny
Lekcje wychowawcze i tematyczne na temat bulimii i anoreksji, a takze otytosci | nauczyciele chemii,
u nastolatkow. biologii,
pielegniarka
nauczyciele
Organizowanie w szkole Europejskiego Dnia Zdrowego Jedzenia i Gotowania. przedmiotéw
Podnoszenie kompetencji nauczycieli, wychowawcdw i innych pracownikéw zawodowych
szkoty w zakresie realizacji edukacji zdrowotnej , szczegdlnosci zdrowego nauczyciele,
odzywiania oraz zapobiegania zaburzeniom odzywiania pedagog
7. Wspieranie zdrowia Wspieranie ucznidow poprzez rozmowy i terapie indywidualng z psychologiem psycholog, rok
psychicznego uczniéw lub pedagogiem. pedagog, pedagog szkolny
specjalny,
psycholog
Ustalenie dyzuru psychologa szkolnego utatwiajgcego nieskrepowany dostep do dyrektor
psychologa/ pedagoga i zapewniajacy czas na rozmowe/ terapie w sytuacjach
trudnych. wychowawcy
Zachecanie i budowanie zaufania do psychologa szkolnego podczas godzin
wychowawczych.
8. Ochrona spotecznosci szkolnej Przekazanie informacji uczniom o zagrozeniu biologicznym SARS-Cov-2, drogach | wychowawcy klas, IX

przed zachorowaniem na Covid-19
i rozprzestrzenianiem sie epidemii
w Srodowisku szkolnym

rozprzestrzeniania sie wirusa, objawach choroby oraz skutkéw dla zdrowia-
wykorzystanie pakietéw edukacyjnych MEiN.

Szczegdtowe omadwienie obowigzujgcych w szkole procedur bezpieczenstwa.

Przekazanie rodzicom drogg elektroniczng lub na zebraniach aktualnych
komunikatéw GIS, MEiN z wytycznymi dotyczgcymi postepowan w sytuacji
zagrozenia pandemia.

nauczyciele
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Ograniczenie dostepu osobom z zewnatrz na teren budynku szkolnego.

Wyposazenie sal lekcyjnych, $wietlicy, szatni przy salach gimnastycznych,
pomieszczen wejsciowych, stotéwki w Srodki dezynfekujgce wraz z dotagczonym
komunikatem o obowigzku dezynfekcji rgk.

Udostepnianie informacji na stronie internetowej szkoty nt. szczepien
profilaktycznych.

Udostepnianie informacji rodzicom i uczniom powyzej 12r. zycia o punktach

wyznaczony
pracownik szkoty

opiekunowie sal

osoba prowadzaca

S . . . . , strone www
szczepien w okolicy/ zorganizowanie punktu szczepien w placéwce.
dyrektor
9.Radzenie sobie ze stresem Wspieranie mtodego cztowieka w sytuacji stresu psychicznego. pedagog, pedagog rok
: I ., . L specjalny, szkolny
Wsparcie ucznidw i rodzicdw w sytuacji stresu egzaminacyjnego. psycholog
Poszerzanie wiedzy rodzicdw i nauczycieli na temat prawidtowosci rozwoju
. . . . . wychowawcy
i zaburzen zdrowia psychicznego mtodziezy.
doradca zawodowy
10. Bezpieczenstwo uczniow, Monitoring szkoty. dyrekcja, pedagog, rok
nauczycieli i pracownikéw szkoty. pedagog specjalny, | szkolny

Edukacja mtodziezy i pracownikdéw szkoty na temat zachowania w przypadku
zagrozenia terrorystycznego.

Przestrzeganie procedur w przypadku zagrozenia terrorystycznego.

Wspodtpraca z policjg i strazg miejskg -patrole na terenie szkoty i terenie
przylegajacym do szkoty.

psycholog,
nauczyciele,
pielegniarka
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11. Radzenie sobie z przemoca.

Przestrzeganie procedur postepowania z uczniem agresywnym wypracowanych
przez szkote.

Warsztaty na temat konstruktywnego rozwigzywania konfliktéw - wspdtpraca z
organizacjami, instytucjami, centrami profilaktyki.

dyrekcja, pedagog,
pedagog specjalny,
psycholog,
nauczyciele

rok
szkolny
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V Ksztattowanie umiejetnosci uniwersalnych

Cele Sfera [Zadania do realizac;ji Realizator Termin
1. Rozwijanie umiejetnosci E Zajecia warsztatowe uczace komunikacji niewerbalnej, aktywnego stuchania, pedagog, rok
wyrazania opinii, emocji, dobrego stosowania wypowiedzi w jezyku ,Ja”, postawa asertywna. psycholog szkolny
komunikowania sie z innymi. doradca zawodowy
2. Nabywanie umiejetnosci I Zapoznanie ucznidw z higieng pracy umystowej. wychowawcy rok
uczenia sie. nauczyciele szkolny
Zapoznanie z metodami i technikami uczenia sie, sposobami poszukiwania,
porzadkowania i wykorzystania informacji z roznych zrodet.
3. Nabywanie umiejetnosci S Integracja ucznidw w klasie poprzez rézne dziatania wychowawcze pedagog, IX
rozwigzywania konfliktow, pedagog specjalny,
negocjacji. Zajecia z mediacji psycholog rok
wychowawcy, szkolny
nauczyciele
4. Nabywanie umiejetnosci pracy S Zadania do realizacji w losowo wybranych grupach. nauczyciele rok
w grupie. wychowawcy szkolny
Praca w zespotach miedzynarodowych w ramach praktyk w zagranicznych
przedsiebiorstwach
5. Przyblizenie zasad tolerancji. S Upowszechnianie idei akceptacji réznorodnosci ucznidéw i wychowankéw ze wychowawcy rok
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, odmiennych kulturowo i jezykowo, nauczyciele szkolny
wielojezycznych oraz idei bezpiecznej i efektywnej edukacji wigczajgcej niepetno
sprawnosciami.
Zajecia na godzinach wychowaweczych i zajeciach lekcyjnych ( w tym szczegdlnie:
jezyk polski, jezyki obce, historia, religia).
6. Rozwijanie wrazliwosci na S/ P(E) |Wolontariat, udziat w akcjach charytatywnych, organizowanie zbiérek pieniedzy [pedagog rok
potrzeby innych. i innych rzeczy dla potrzebujacych( udziat w akcjach: ,Nakre¢ sie na pomaganie”, |[wychowawcy szkolny
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Szlachetna paczka”, ,| ty mozesz zostac sw. Mikotajem”, ,,Géra Grosz”, pomoc
zwierzetom w pasteckim schronisku).

Pomoc kolezeniska (pomaganie w nauce).
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VI Wspieranie dziatan wychowawczych rodziny

Cele Sfera [Zadania do realizacji Realizator Termin
1. Stworzenie warunkow do S  |Przedstawienie rodzicom zasad wspotpracy miedzy nimi a szkota. dyrekcja IX
wspierania rodzicow wychowawcy
w dziataniach wychowawczych. Wybor trojek klasowych i Rady Rodzicow pedagog, pedagog
specjalny,
\Wspodtpraca nauczycieli z Radg Rodzicéw i pozostatymi rodzicami. psycholog
nauczyciele rok
Udziat rodzicow w organizacji imprez klasowych i szkolnych. szkolny
Udziat w tworzeniu Szkolnego Programu Wychowawczo- Profilaktycznego.
Organizowanie spotkan klasowych z rodzicami.
Organizowanie réznych form pedagogizacji rodzicéw (spotkania
z pedagogiem szkolnym, prelekcje, konsultacje z udziatem zaproszonych
specjalistow).
Integracja rodzin uczniéw ze spotecznoscia szkolna.
Mozliwos$¢ udziatu w zajeciach z wychowania do zycia w rodzinie.
2. Wspoétpraca S [Nawiazanie kontaktdw z rodzicami ucznidw sprawiajgcych trudnosci pedagog, pedagog rok
z rodzicami wychowawcze. specjalny, szkolny
W rozwigzywaniu problemow psycholog,
wychowawczych. E  |Pomoc rodzicom w rozwigzywaniu problemow wychowawczych. nauczyciele
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3. Praca z mtodziezg i rodzicami
nad poprawa frekwencji i
wynikéw w nauce.

Zapoznanie uczniéw i rodzicéw z zasadami usprawiedliwiania nieobecnosci z zajeé
i zwolnien.

Konsekwentne przestrzeganie procedur w przypadku niedostosowania sie do
obowigzujgcych zasad.

Pogadanki na godzinach wychowawczych, pokazywanie wtasciwego wzorca.
Spotkania z pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem — uswiadomienie
uczniom zagrozen, skutkdw wagarowania i konsekwencji wynikajgcych z duzej
absencji.

Korespondencja z rodzicami przy pomocy dziennika elektronicznego

Indywidualne kontakty z rodzicami

Nagradzanie uczniéw ze 100% frekwencja.

wychowawcy,
nauczyciele

pedagog, pedagog
specjalny, psycholog

rok
szkolny
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Ewaluacja Programu Wychowawczo - Profilaktycznego

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dziatarn, w celu ich modyfikacji i podnoszenia skutecznos$ci programu
wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

v obserwacje zachowan ucznidéw i zachodzgcych w tym zakresie zmian,

analize dokumentacji,

przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsréd uczniéw, rodzicdw i nauczycieli,
rozmowy z rodzicami,

wymiane spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli,

AN NN

analizy przypadkow.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespot ds.
Ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego powotany przez dyrektora.
Zadaniem Zespotu jest opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie
wynikow. Z wynikami prac zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana rada
pedagogiczna i rada rodzicow.

Wskazniki ewaluacji:

llosciowe:

v" obecno$é ucznidw na zajeciach szkolnych

liczba uczestnikdw zajec pozalekcyjnych, wychowawczych, edukacyjnych
liczba uczniow z problemami wychowawczymi

liczba ucznidw bioragcych udziat w konkursach, liczba finalistéw, laureatéw

liczba wycieczek organizowanych przez szkote

AN N N

liczba rodzicdw zaangazowanych w prace szkoty, uczestniczagcych w zebraniach

i wywiadowkach.

Jakosciowe:

v aktywno$¢ ucznidéw na zajeciach lekcyjnych i w wydarzeniach pozaszkolnych
umiejetnosci, wiedza i postawy uczniow

samopoczucie uczniow zarowno w klasie i szkole, jak i poza nimi

poprawa frekwencji uczniéw na zajeciach edukacyjnych

przestrzeganie zasad sformutowanych w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym

postep w zachowaniu i nauce (oceny srédroczne i roczne)

AN N NN N

wspotpraca z rodzicami i lokalnym srodowiskiem.
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